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Hace ya un afio y dos meses que regresé a casa. La primera etapa de mi
EQU I PO DE regreso la dediqué a conocer y estudiar todas las maravillas tecnoldgicas
desarrolladas por la empresa durante mis casi ocho afios de ausencia: las
Apps CelRondas, CelForma, CelCya, CelRisk, CelCies, CellLogis, CelTrace,
CelVisor, CelPanico, CelMotos y CelVisitas. Asi mismo, conocer sobre la
transformacion de los servicios: GSC Celar VIDA, GSC Celar ESCOLTAS, GSC
Celar VIP, GSC Indeseg FORMA y GSC Soltes TECNQ, la Intranet y demas
procesos. Que felicidad ver que esos proyectos que iniciaron durante mi
gerencia en el pasado, se materializarony ya son unarealidad.
La segunda etapa la dediqué a tener acercamiento con los nuevos
colaboradores, saber sobre sus familias, de sus ideas y escucharlos; hablar
JORGE POSADA con guardas antiguos, algunos nuevos, supervisores, jefes de operacionesy
Editor SOL Y LUNA todo el personal administrativo.
En la tercera etapa prioricé la tarea de unificar procesos, ya que evidencié
COLABORADORES: que algunos de ellos eran robustos en unas zonas y otros débiles en otras
zonas. También buscamos refrescar nuestra marca y prepararnos para un
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(Geit(i)(!)-rfImjAmilr\l?;Al\"llilh:AleRtllﬂ-lgL ) 2020 con muchisimas expectativas.
JORGE ZAMBRANO En enero de este afio, nos reunimos todo el equipo administrativo,
(Gestion Humana CALI) definimos un norte, unas estrategias y consideramos que estabamos listos
ANA CRISTINA PORTILLO para lanzarnos hacia la conquista de nuevos mercados, y por qué no con la

(Gestion Humana MEDELLIN) ayuda de ustedes, ala reconquista de mercados pasados.

CRISTINA DUARTE A mediados de marzo, todo este impulso tuvo que frenarse por esta
(Gestion Humana ARMENIA PEREIRA) pandemia mundial del COVID-19. Nos detuvimos en seco.
MARCELA ARIAS Afortunadamente con las experiencias del pasado, como la tragedia de

(Gestion Humana MANIZALES) Armero y el Terremoto de Armenia, ya teniamos la experiencia de hacer lo
CRISTIAN VALENCIA

it G et gue sabemos hacer, prepararnos para la contingencia y la “salvaguardar el
JAIRO ORTIZ VALENCIA Negocio”. Lo primero fue que nos preparamos para proteger las vidas y la
(Publicidad) integridad de nuestro equipo, DE USTEDES, entendimos los riesgos,
lanzamos muchas capacitaciones en CelForma sobre el manejo y la
prevencion del COVID-19, los obligamos a ustedes a tomar conciencia del
cuidado y la auto proteccidn, hicimos todo lo que estaba a nuestro alcance
para entregar toda la dotacién necesaria de Bioseguridad. Luego,
orientamos a nuestros clientes y aliados, aprendimos a vivir con esta
adversidad, nos aseguramos que sus pagos fueran oportunos vy si, lo
logramos, les anticipamos sus primas. En pocas palabras, logramos hacer lo
que sabemos hacer, “Generamos Tranquilidad”.
El dia de hoy, quiero agradecerle en primer lugar a Dios, a las ensefianzas, la
disciplina y el carifio de un gran padre que fue Erni, a lo largo de mi vida he
podido contar con el amor incondicional de mi maravillosa madre Chavita, a
mi querida esposa Claudia Eliana que ha sido un apoyo incondicional en
esta etapa de mi vida, a mis hermanos Andrés, Alfredo, Adriana, Natalia y
Santiago, a mis hijos, Juan Martin, Ricardo y Rafael y pedir que me de mucha
sabiduria para que, de la mano de ustedes, con ese compromiso que
siempre han entregado, poder continuar con esta tarea y mantener ese
norte que nos hemos trazado.
Dios los bendigaylos mantenga sanos.
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PIONERA DE LA SEGURIDAD PRIVADA EN COLOMBIA

Para nosotros es un gran Honor poder mostrar el lado mas
humano y espontaneo de la primera mujer en fundar y
dirigir una de las mas importantes empresas de seguridad
privada en el paisy con mas orgullo es “la Mama de nuestra
casa, lacasade nuestra familia Celar”.

Hoy les contaremos un poco de su vida profesional y de
codmo convirtié Celar en laempresa que es hoy en dia.

Cuéntenos quien es Isabel Lopez de Giraldo:

Yo soy una persona cualquiera, sencilla que me casé con
Luis Ernesto Giraldo, una persona que me casé muy joven,
pues joven en ese tiempo (22 afos) me dediqué a tener
hijos porque tuve 7 hijos, de resto no tengo mas para
contar.

Como te describirias como persona, cuales son tus
cualidades principales:

Primero: soy sincera en la amistad, segundo: cuando
quiero una persona la quiero de verdad, tercero: cuando
me dedico a mis labores, los hago con carifio y con gusto y
no desisto facil de las cosas.

VIGILANCIA
PRIVADA

LOPEZ
DE GIRALDO

NUESTRA QUERIDA CHAVITA

Cuando piensas en tu juventud fue una juventud
juiciosaoalocada:

Tuve una juventud juiciosa porque en el tiempo de
nosotros, no nos dejaban salir, éramos muy cuidadas,
y como les digo me casé de 22 aios, entonces fue aun
ritmo con un marido que también era muy juicioso.

Cual fue la época que mas satisfacciones te trajo a
nivel personal, de la que mas recuerdos tienes:
Recuerdos de nifiez fueron muy bonitos, tuve muchas
amigas, jugué, brinqué a la cuerda, al balén, atodo lo
qgue habia: mufiecas, a todo; luego pasé a casarme y
como les digo, me dediqué a tener hijos. Fue una
juventud muy bonita y muy reconfortante.

Y durante esainfancia y esa juventud, incluso en este
momento, cudles han sido o son tus pasiones mas
grandes, tus hobbies, a que te gusta o te gustaba
dedicarte en tutiempollibre:

Me dedicaba mas que todo ir a cine, a los circos, a
bailar, a mis amistades y me dedicaba a mis hijitos. Ahi
completabatodo mitiempo.



¢Y ademas de eso, practicaste un deporte en alguin
momento?

No. Toda la vida he practicado la gimnasia y el yoga, pero
deporte ninguno. Acompafié a mis hijos a cada uno en su
deporte especial: futbol, natacién, tenis.

Fuiste una persona muy artistica, cuéntanos que
instrumento tocabas:

Toda mi vida toqué el tiple, me dedicaba al tiple y les
cantaba y sentaba a todos mis hijitos a cantarles y a
ensefarles cancionesyatocarleseltiple.

Regresando a la época de tu juventud, cuando te estabas
graduando o recién casada, cuales eran esos suefios que
tenias en mente:

Los suefios que uno tiene casi de nifiez porque yo del
colegio sali de 17 afios, entré inmediatamente a trabajar a
un banco. Trabajé en 3 bancos, entonces no eran muchos
los suefios que pensaba, sino que uno se dedicaba a
trabajar paraayudarasucasay para el mantenimiento.

VIGILANCIA
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NUESTRA QUERIDA CHAVITA

Dentro de esos trabajos, mientras trabajaba en los
bancos llegaste a pensar en crear una empresa de
seguridad o fue después:

Nunca. Nunca se me paso por la cabeza que yo fueraa
ser la primera mujer que manejara una empresa de
seguridad a nivel nacional.

Hablanos de eso, que fue manejar una empresa a
nivel nacional como mujer y en un ambiente donde
eran los hombres los que se veian en estos altos
cargos:

No fue facil. Primero era saber que era una empresa
de vigilancia, luego a manejar armamento. Tuve un
entrenamiento de un mes manejando todas las clases
de armas y tercero como ustedes dicen manejar
hombres, pero no me parecio tan trabajoso el manejo
de hombres, me parece mas complicado el manejo de
mujeres.

Cuéntanos un poco cudl fue tu mayor satisfaccion
profesional siendo la cabeza de una empresa de
seguridad privada a nivel nacional.

Salir adelante, en el mercado que era tan dificil y
tan competido en ese momento. )




NUESTRA QUERIDA CHAVITA

é¢Podrias destacar algtin reto o algo que haya sido dificil
de alcanzar ademas de un mercado competitivo en esa
época?

Si. No solamente llegar a manejar en si la empresa sino
ser amiga de los guardas, de los vigilantes, y ayudarles
no solamente en su trabajo sino en sus casas o en la
parte social.

Y si no te hubieras dedicado a sacar adelante la
empresa de Celar a que te hubiera gustado dedicarte,
hubieras seguido con los bancos o con algo mas:

No porque ya después vino mi matrimonio y vinieron
mis 7 hijos. Yo estaba dedicada a mis hijos y hubiera
seguido conellos.

éTienes de pronto alguna anécdota graciosa y otra
triste que nos puedas contar que viviste durante el
tiempo que dirigiste Celar?

Vivi muchas alegres y con muchas satisfacciones. Que
me acuerde en este momento especificamente no, y
tristes si tengo para contar: trece muertos durante los
afios que yo estuve gerenciando Ia empresa. Fue muy
duro.

Cuéntanos cual fue el momento mas emocionante
que viviste durante tu periodo de Gerencia:

Poder recogery repartir mercados, llegarle a parte muy
alta, medianay baja porque fue el mercado completo.

Ahora en el 2020 mirando para atras y ahora a donde
llegdé Celar, en el momento en que esta y lo que a
alcanzado quessientes:

Una plena satisfaccién, un agradecimiento a mi marido
porque fue el que me ayudd. Después de vivir muchas
penurias y muchas cosas, él fue el brazo derecho mio
enlaempresayluego entregarselaa mihijoJuan Carlos
que la sacé mds adelante y él es el que la tiene en este
momento.

éHay algun sueiio que te falté por cumplir en Celar?
Creo que no, que los cumplimos todos y pues a medida
gue va pasando el tiempo la tecnologia va trayendo
mas cosas que ya no me tocaron a mi, pero que van
apareciendo en las manos de Juan Carlos.

éPara terminar cuadl seria el mensaje que te gustaria
darle atodalafamilia Celar?

Que quieran la empresa y desde que uno trabaje con
gusto trabaja bien. Y que sean honrados con ella y con
ustedes mismos. Gracias a todos.
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FONDO DE EMPLEADOS DE CELAR

ECONOMIA SOLIDARIA

Apreciados Colaboradores

Nuestro Fondo de Empleados de Celar — Fondecel, nace hace 22 afios en 1.998 en el sentimiento
altruista del Dr. Juan Carlos Giraldo Lépez, con el objetivo de generar acompafiamiento y crecimiento
atodos nuestros colaboradores. En funcién de nuestros ahorros nos hacemos participes de los logros,
proyectos, suefios de nuestros comparieros; juntos podemos alcanzar metas, apoyarnos, guiarnosy
ser solidarios en momentos dificiles.

Es el momento de generar consciencia del ahorro e incorporar ésta practica financiera en nuestras
familias, ademas de adquirir beneficios en productosy servicios por medio de Fondecel.
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) COMO HACES PARTE DE NOSOTROS | ) PORQUE LOS SUENOS SI SE CUMPLEN |
Las mejores tasas del mercado para
Vinculo de Asociacién tu crédito
- Diligencia nuestro formato de afilicacion - Crédito libre inversion
01 - Cancela la cuota de admisién correspondiente 02 - Crédito modalidad pago Unico (prima de servicios)
a un 1 dia de salario minimo legal vigente - Crédito educativo
$29.300 afio 2020 se descontara por - Crédito y tramite Soat (vehiculo - moto)
medio de la némina. - CrediAgil $ 100.000 (transferencia al instante)
- Decide tu porcentaje de ahorro entre el - Crédito pago de cartera
4%y 10% de tu salario basico mensual. - Crédito con cupo Pre-aprobado. $ 500.000

J para asociados nuevos.
-Seguros de vida y exequias

- Rehabilitacion oral y odontoldgica : Bogota - Manizales
- Expedicién de Soat

- Almacenes Exito
- Carulla
- Super Inter

- SurtiMax

- Optica Ciudad

- Restaurante Pompy (Eje cafetero)
- Agencias de turismo

CONVENIOS NACIONALES \|

) CONVENIOS MANIZALES

- Rehabilitacion oral y odontoldgica :
Dra Marcela Gémez - Dra Sandra Milena Rivera
- Supermercados Mercaldas
- Supermercados 1 A
- MotoTotal - Motoshop
- CDA Caldas
- Calzado Galilea
- Calzado Bucaramanga
- Calzado Bata ( C.C. Fundadores)

/ /

\ Bienvenidos a la Reingenieria del Ser Humano
| para el Siglo XXI.

PLANEAR Y ACTUAR

- AHORRO PROGRAMADO
- AHORRA PARA TUS VACACIONES
AHORRA PARA LA NAVIDAD

O ! ; Sin costos de Administracion, puedes ahorrar desde
$20.000 pesos quincenales, se desembolsa el 10 de
FONDECEL

FOND AR

)O DE EMPLEADOS DE CEL

Porque juntos

SOMOS




HISTORIAS DE VIDA zlgmﬁ

J O RG E E ° Soy de la ciudad de Manizales, de padres manizalefos, casado

con mi esposa Lucia (ella es mi polo a tierra) y tenemos dos

Inicié en la seguridad desde los 18 afios, cuando ingrese a la
Policia Nacional, alli trabajé en la Costa Atlantica durante varios
anos. Por situaciones del destino llegue en el afio 2008 a

Manizales e ingreso a laborar en Celar como Guarda de Seguridad
en el puesto de refuerzo en la empresa Mabe Manizales y alli
estuve 14 meses, luego pase a ser Supervisor de Reaccion y de
Zonadurante 13 meses.

En el afio 2011 por direccionamiento de la gerencia de ese
entonces, paso a ser escolta del rector de la Universidad de
Manizales, es alli al estar rodeado del ambiente universitario y
pensando en crecer profesionalmente, tomo la decisién con el
apoyo de la empresa y de mi familia de iniciar mis estudios
universitarios e ingreso a estudiar Administracién Publica en la
ESAP.

En el afio 2012 soy promovido para ser el Coordinador de
Seguridad del centro comercial Fundadores, donde estuve afio y
medio.

Con seis semestres de mi carrera de Administracion, la empresa
me ofrecié la oportunidad de presentar mi plan carrera para
desempefiarme como Jefe de Operaciones en donde
afortunadamente logramos ese nuevo ascenso y desempefiamos
el cargodurante 5afios y medio.

En el 2016 termino mi carrera profesional como Administrador
Publicoy en el afio 2018 realizo mi especializacion en Gestion del
Talento Humano por competencias, ademas de diplomados y
cursos como auditor interno que me ayudaron a fortalecer mis
competenciasy crecer profesionalmente.

En Julio de 2020 la compafiia me nombra Lider Nacional de
Sostenibilidad, asumiendo este nuevo reto para mi vida
profesional.
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Mi trayectoria por la empresa, ha sido una experiencia interesante y J 0 RGE E
[ )

de mucho aprendizaje, Se conocen historias de vida todos los diasy es
un trabajo que debe ser respetado porque es un trabajo profesional
que lorealiza gente profesional.

Como una de las anécdotas mas felices que tengo presentes a lo largo
de mi paso por Celar, recuerdo con carifio el primer dia que llegue ala
oficina como Jefe de Operaciones, pues era un suefio cumplido, de
llegar a tan alto nivel y empezar a compartir con personas tan
profesionalesy con tanto conocimiento.

En alguna ocasién y como una experiencia que me marco, tuve que
despedir a un compafiero, teniendo la responsabilidad de dar la
noticia de su fallecimiento a su familia.

Celar como empresa me ha dado crecimiento como persona, el
sustento para mi familia y me ha acompafiado de la mano para un
crecimiento profesional.

Hoy me siento feliz porque he tenido la oportunidad de pasar por
varios cargos conociendo mejor la compaiiia desde sus distintos
ambitos y de interactuar con personas maravillosas y profesionales
como las que tiene la compaiiia.

Quisiera trasmitirles a mis compafieros por medio de esta entrevista,
gue siempre cumplan a cabalidad con su labor siendo profesionalesy
responsables, que suefien en grande “Si se puede sofilar” y por ultimo
estudien y capacitense cada dia, la seguridad privada es una
profesionrespetaday digna.

Por ultimo y no menos importante Agradezco a la familia Celar por
estos 12 afios de labor, A Fabidan Ramirez que fue la primera persona
gue me dio el voto de confianza para ingresar a la familia Celar, al
Doctor Marcelo por su apoyo y voto de confianza a las personas que
han ayudado en mi formacién, a mis jefes, compaferos y lo mas
importante anuestra materia prima, nuestros guardas de seguridad.

Reflexion:
“Hay tantas cosas por gozar y nuestro paso por la tierra es tan corto,
que sufrir... es una pérdida de tiempo”
Facundo Cabral

VIGILANCIA
PRIVADA
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O B5ida N ASUSALUD

EN TU ESPACIO
COMO DESINFECTAR TU CASA PARA EVITAR EL CONTAGIO

BANO Y COCINA, LOS MAS SUSCEPTIBLES DE ACUMULAR
BACTERIAS

Los mayores focos de infeccion en nuestro
hogar son los lugares que mas utilizamos: el
bafio y la cocina. Por ello, la limpieza debe ser
siempre en profundidad y meticulosa. En este
sentido, se recomienda usar desinfectantes
como el cloro y el amoniaco. Y no basta con
hacer un 'pasado' superficial. Es necesario
limpiar también los armarios y sacar todos los
objetos para higienizary desinfectar bien.

"

En los sanitarios, por su parte, tampoco es
suficiente con echar el producto, sino que la
desifenccién debe ser también exhaustiva vy,
para ello, usar guantes, a poder ser,
desechables.

LLAVES, CHAPAS, CONTROL DE LA TV... TODO LIMPIO

Por otro lado, todas las superficies de contacto de uso habitual (mesas, sillas, pasamanos, puertas, encimeras, llaves, etc.)
"son focos en los que se pueden acumular patégenos capaces de generar multiples enfermedades. No existen superficies
mas peligrosas que otras, sino superficies que estdn mas expuestas que otrasy, por lo tanto, pueden ser mas proclives a
acumular microorganismos patégenos", La peligrosidad de una superficie es directamente proporcional a lo limpia que
este. Por tanto, a mayor suciedad mds posibilidad de que virus, bacterias y hongos la colonicen. "También es cierto que
cuanto mas pulida sea una superficie menor es la posibilidad de contaminacidn, ya que presenta menos adherencia".

Asi, el mecanismo de limpieza dependera del
tipo de superficie y del material. Pero, en
general, se recomienda aplicar de forma
regular (interdiaria) un pafo humedo (no
empapado) con solucion de hidroalcohol o de
cloro. Este trapo deberas lavarse tras el uso. Si
usas un algoddn o una gasa, procura no usar la
misma para las diferentes superficies.
Recuerda ventilar la estancia mientras la estas
limpiandoy unos minutos después.

VIGILANCIA
PRIVADA
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EN TU ESPACIO

COMO HAY QUE PROTEGER LAS MANOS EN ESTOS DIAS PARA QUE NO SE SEQUEN?

Lavarse las manos. Se ha convertido en el mantra
repetido unay otra vez por las autoridades sanitarias,
gue destacan la importancia de esta sencilla medida
para prevenir el contagio por coronavirus. Esta parte
de nuestro cuerpo se convierte asi en algo vunerable,
y un exceso de higiene puede dafarlas. “Ahora
precisamente estamos recomendando el lavado muy
frecuente de manos incluso con productos que
pueden resultar demasiado nocivo para las pieles
como los gel de hidroalcohol. Hay gente que tiene
tendenciaala piel seca o hipersensible.

iCUIDATE,

CUIDANOS !

VIGILANCIA
PRIVADA
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COMO PROTEGERLAS:

1. Lavate las manos con jabones suaves, que respeten el pH de
tu piel.

2. El agua caliente contribuye a la deshidratacién de la piel, asi
gue mejor lavarlas con agua tibia o fria. Luego, sécalas con
cuidado hasta que estén completamente secas. La humedad
no es buena paralas manos.

3. Aplica crema hidratante en las manos después de cada
lavado (ya sea con agua o con hidroalcohol) y al finalizar el dia,
ya que el suefio favorece la absorcion de nutrientes.

4, Usa guantes siempre que vayas a realizar labores
domeésticas, para evitar el contacto con detergentes, jabonesy
otras sustancias que resecan la piel.

5. Es recomendable hacer una exfoliacion semanal, para
eliminar la capa de células nuertas de la piel, culpables de esa
desagradable sensacién de aspereza.

6. Si quieres conseguir unas ufias fuertes y una piel saludable y
bien hidratada, beba entre 2,5 y 2 litros de agua al dia y sigue
uinadietaricaenverdurasy frutas.

7. En tus habitos de higiene estos dias no olvides limpiar las
unas en profundidad, y también cortarlas. Las uias largas
pueden acumular suciedad y convertirse en un refugio para el
virus.

8. Por ultimo, es también muy recomendable que en estos dias
de confinamiento tomes el sol al menos 10 o 15 minutos
diarios, parareforzar tus niveles de vitamina D. Eso si, siempres
con la proteccidn solar adecuada.

Articulos tomados de la revista HOLA


https://www.elespectador.com/cromos/estilo-de-vida/como-realizar-una-buena-exfoliacion-facial/
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Certificado de Reconocimiento

LUIS CARLOS CABEZAS CARDONA

POR U DESEMPENO, DEDICACION Y COMPROMISO CON LA
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eCristian Rodriguez
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eHector de Jesus Arias Morales
*Wilson Hernandez Morales
eFrancisco Javier Forero Useche
eJulio César Salazar Villermo
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BIENVENIDA

SEPTIEMBRE 2020

EVELYN ANGULO DELGADO
Apoyo Gestiéon Humana
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eAlvaro Agustin Herndndez  eFarid José Palma
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eJosé Alfredo Jiménez 3 eJimmy JesUs Pérez
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eMiguel Antonio Diaz
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ESPECIALES

CUMPLEANOS AGOSTO 2020

eSandra Silva ePedro Ramirez eSergio Padilla

ANIVERSARIO AGOSTO 2020
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eClaudia Cubides eDuban Gémez eGildardo Carrillo e Javier Herrera e uis Padilla eWillian Baez eAnderson Arévalo

MERIENDA SALUDABLE

SALUNAGLE
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JHONATAN RICO
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‘nl;’.ﬁ;}/ . \s‘ eHarby Ramos eAndrés Rodriguez
.-?3\ eThemis Hadith Quintero  ¢Pool Jousep Narvaez
o\ o *Andrés Felipe Arevalo eJhon Edwin Urbano
e eAngela Patricia Lainez eVictor Alfonso Dominguez
P eDarly Cristina Lasso *Mauricio Lopez
° ¢ eJuan Carlos Valencia *Edwin David Hoyos
° o eYildy Hasbledy Cubillos eJuan David Arcos

’ eEider Jesis Mamian eCarlos Alberto Azcarate
' eJairo Fabian Timana
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Directora Nacional Indeseg

Programador B/quilla

RECONOCIMIENTO a4
AGOSTO 2020

JULIAN AUGUSTO LADINO CARO
BEYSY YULIANA CARDONA J.

COORDINADOR DE PROGRAMACION NACIONAL

MARINO GAVIRIA OSORIO
asc h PROGRAMADOR SUCURSAL MANIZALES
GRUPO DE SEGURIDAD GELAR

SUCURSAL MAMIZALES

FARID ALFONSO CANTILLO RODRIGUEZ
PROGRAMADOR SUCURSAL BARRANQUILLA
oToReA &

JOSE RAUL HERNANDEZ TAMAYO
<3 PROGRAMADOR SUCURSAL ARMENIA Y PEREIRA
BEYSY YULIANA )ONA JURADO

Por s compromino d..;my..&m

hacer este recanociméento especial
‘uereman felcitaria por su

JHEINER YESID DUQUE AGUIRRE
PROGRAMADOR SUCURSAL BOGOTA Y MEDELLIN

y contribuci

enel
bles, h on sentido do

que se hard efectivo con copia en su hoja de vida
Manszales, Agosta 31 de 2000

izales, Septiembre 09 do 2020,
( @'ﬁ
i
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Lider Gastién Humana. J

Lider Gestién Humana

AGOSTO 2020

SALOMON ROMERO R.

———
i

Liter Geatien Humana

FELICITACIONES

A LOS NUEVOS PAPAS




NUESTRAS FECHAS
ESPECIALES

MANIZALES

CUMPLEANOS AGOSTO 2020

ADMINISTRATIVOS
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OPERATIVOS : =

eNicolds Arcila Lopez

eCarlos Alberto Salgado Escobar
eAnselmo Pachdn Montes
eAndrés Felipe Granada Murcia
eCarlos Mauricio Serna Uribe
eJosé Alduber Cardona Cuervo
¢José Eber Castillo Pinilla

eJorge lvdn Garcia Castano

eJosé Fernando Puerta

eMauricio Henao lzasa

eJorge Wilson Ramos Gémez
eHernando de Jesus Gémez Valencia
eJhon Fredy Castafio Isaza
eMauricio Alberto Hurtado Giraldo
eJhon Erik Pineda Clavijo

e*Alejandra Suarez Rincén

®eJosé Pablo Idarraga Quiceno
eDiana Maria Buritica Pineda
eliliana Maritza Montoya Bautista
eAdriana Oliva Obando Morales

d

eFredy Alberto Gonzdlez Torres
eManuel Ignacio Serrano Castafio
eDiego Alejandro Gomez Vallejo
eJohn Alexander Toro Gaviria
eCarlos Andres Osorio Vargas
eCristian David Salazar Henao
eGerman Cardona Lépez

eCamilo Quintero Rodriguez

eJosé Alejandro Tamayo Cardona
eNiber Alexander Gémez Contreras
*Maico Ramirez Castafio
eJuan Gabriel Mahecha
eJulidn David Sudrez Orozco
eJaime Ledn Garcia Gonzdlez
eJhon Jairo Ocampo Gallego

A

eDaniela Gémez Ramirez
eBeysy Yuliana Cardona Jurado
eJonathan Vargas Jiménez
eMaria Nataly Vélez Pérez
eJeisson Ramirez Gémez

eYesid Hernandez Copete
eMartin Ferreira Ramirez
eCristian Camilo Cano Barbosa
eBrayhan Stive Serna Cardona
eJaime Rolando Velasco Toro
¢José Ewliser Rodriguez Giraldo
eSandra Milena Toro Ciro
eJorge Hernan Henao Henao
eDiana Patricia Bautista Valencia
eKaterine Restrepo Rincén
ePablo Emilio Chica Agudelo
eAngela Patricia Posada Lépez
eJorge Alberto Mejia Hurtado
eMateo Orozco Holguin




NUESTRAS FECHAS
ESPECIALES

MANIZALES

ANIVERSARIOS AGOSTO 2020

ADMINISTRATIVOS

eRobin Alejandro Vallejo Hincapié
eAnselmo Pachén Montes

eJuan Carlos Loaiza Tangarife
eOscar Jaramillo Jaramillo
eFabian Cardona Mufioz

eNelson Enrique Prieto Calle
eJorge Wilson Ramos Gédmez
eLuz Estella Renddn Rendén

eJulian Augusto Ladino Caro
e\anessa Garcia Amaya
eJorge Eliselder Gallego Villa

[ J
[ )
\
\)

‘

OPERATIVOS :

eJuan Fernando Lozano Osorio
eDiego Alejandro Granada Lopez
eCamilo Quintero Rodriguez
eJosé Alejandro Tamayo Cardona
*Victor Alfonso Toro Palacio
eCristian Camilo Cardona Lozano
eOscar Eduardo Porras Vélez
eJulidn David Suarez Orozco

eJuan Francisco Castafieda GonzalezeJonatan Gracia Murillo

eCarlos Eduardo Rivera Osorio
eLuis Felipe Santafé Pineda
eJhonny Alberto Giraldo Loaiza
eJulio Edolio Ramén Gonzélez
eLuis Guillermo Arias Grisales
eJohn Fredy Castafio Lépez

eJhonatan Pérez Espinosa

eYessica Andrea Erazo Lépez

elis Vanessa Lépez Serna

eJaime Eduardo Ocampo Arbeldez
eJonatan Andrés Cifuentes Cardenas
eJosé Ewliser Rodriguez Giraldo

eJorge lvan Sanchez Duque
eGeison Andrés Torres Giraldo
elvan Andrés Buriticd Martinez
eAngela Fernanda Jaramillo Osorio
eSandra Milena Toro Ciro

eJhon Jerley Medina Aguirre
eYuly Andrea Serna Ospina
eDamaris Herrera Maldonado
eJhon Alejandro Villada Escalante
eLeidy Yohana Arredondo Lépez
eSantiago Alzate Morales

eJosé Mauricio Martinez Rios
eGustavo Adolfo Cardona Arias
eEdier Johann Roman Lépez




GUARDA NACIMIENTOS ~ FELICITACIONES
AGOST0 2020 | (e

HANDRY YEPES MARIN Nacimiento hijas de guardas: Matrimonio guarda:

Guarda Einer Canetero It [t
Guarda Johan Sebanstian Gémez Gustavo Adolfo Garcia Garcia

CUMPLEANOS SEPTIEMBRE 2020

eJheison Dario German Mejia
eJuan Fernando Cardenas Patifno
eAlvaro Fabian Padilla Portela

ANIVERSARIO AGOSTO 2020

eJairo Alonso Garcia Lépez
eAndrés Manuel Martinez Pérez
eDaimer Luis Yanes Marmol
eHamell Manuel Martinez Buendia
eErika Johana Bayer Bayer

eJuan Sebastian Uribe Pefia
eNicolas Puerta Hernandez
eFerney Enrique Arroyo Gonzalez
eLuz Marina Quintero Urrego

MERIENDA SALUDABLE




BIENVENIDO A LA FAMILIA CELAR
AGOSTO 2020

Con alegria damos la Bienvenida a un
nuevo integrante a la FAMILIA CELAR:
MATHIAS RIVERA GUERRERO, hijo de
nuestro guarda JEFERSON RIVERA
VARGAS, a quien felicitamos por este
maravilloso acontecimiento.

CUMPLEANOS AGOSTO 2020 R oo

Q, eDiego Leandro Jaramillo eFabio Hernan Gémez " ’ eHéctor Zapata
(= eJulian David Ramirez eAlexander Soto eCarlos Ibarguen
()

eRonal Smith Palacios
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Encuentra el Panda Opciones:

PASATIEMPOS

PASATIEMPOS

PASATIEMPOS

DOBLE DESAFiO VISUAL: CALCULO:

RETO:

Si SACO es a ASCO como 7683 es a...

A 8376

SOPA DE LETRAS: B 6783
C: 3867
Jjlu|Tt|z|B|lcl|le|L|Pp|alN|[1]c|lo]|1]|T
iluls|o|L|T|E|ls|T|E|Cc|N|]O|W|G|E
PARA PRACTICAR:

vie|P|R|J|R|H|E|C|E|L|F|O|R|M|A
i1l1|alrPp|e|lc|E|L|R|O|N|D|A|S|P]|C Co OSGri(l 1-u 0 bre
E|N|C|B|N|D|C|E|L|A|R|V]|I|P|K|B m en japgnrgs
cleE|L|m|o|T|o|s|alal|lAa|T|w|lJs|A]|A
z|1|N|D|E|s|E|c|F|lo|rR|M|A|G|P|W = ka N= to

= tu 0= mo
wleE|lJd|[x|L|F|1|c|le|L|T|RrR|A|C|E]|V = mi = no I
cle|vL|lc|i|e|s|v|L|lalc|lalEe|i1|Pr|L E ie 2 kl-? L

= ku = shi
cle|vL|v|i|s|o|R|L|E|E|a]|c|i1|a]V = lu = ari
kK| Fli|T|lclelL|alrR|[v]|i|D|A|lV]| oM =1 s fihl

= ri = do
viz|{n|[P|lo|H|c|c|w|c|E|L|lc|Y|A]|R = ki = ru
E|T|E|o|la|N|[c|E|L|L|O|lG|1]|sS]|V]Y - 2l W= na

= me = mei
min|c|le|alc|le|L]|v|i|s]i1|{T]|Aa]|ls]|Rr - tg = fy
i lvic|le|c|r|li1|s|k|o|[N|[D|[N[Y]J]N M= rin = ra
ple|v|c|lelc]|alr|E]ls|clolL]T]A]lSs

PRODUCTOS Y SERVICIOS CELAR

CELCIES CELCYA CELFORMA CELLOGIS
CELMOTOS CELPANICO CELRISK CELRONDAS
CELTRACE CELVISITAS CELVISOR CELARESCOLTAS

CELARVIDA

CELARVIP INDESEGFORMA  SOLTESTECNO




Armenia Barranquilla
¥ Bogotd Cali Manizales

Medellin Pereira

romE oo WWW.gsc.com.co

CELAR www.celar.com.co
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